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DECRETO N° 24/2026, DE 11 NOVEMBRO DE 2026.

INSTITUI A ESTRATEGIA MUNICIPAL DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS FORMACOES
CONTINUADAS EM ALFABETIZACAO, DISCIPLINA O
SIMFORM DE ASSUNCAO, DEFINE GOVERNANCA,
FLUXOS, INDICADORES, METAS, VALIDACAO,
RELATORIOS, TRANSPARENCIA E TRATAMENTO DE
DADOS, NO AMBITO DO COMPROMISSO NACIONAL
CRIANCA ALFABETIZADA E DO PROGRAMA
ALFABETIZA MAIS PARAIBA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ASSUNCAO, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des
que lhe conferem a Lei Organica Municipal e o art. 5° da Lei Municipal n° 536/2026, de 22
de outubro de 2026,

CONSIDERANDO os arts. 205, 206, 211 e 214 da Constituigao Federal;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de 2025, e o Decreto Federal
n° 11.556, de 12 de junho de 2023, no que permanecer aplicavel;

CONSIDERANDO a Lei Estadual Ordinaria n°® 12.701, de 27 de junho de 2023, que institui
o Programa Alfabetizada Mais Paraiba;

CONSIDERANDO o ato municipal, o Termo de Adesio ao Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada e ao Programa Alfabetizada Mais Paraiba;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e a Lei Federal n°
12.527, de 18 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar o monitoramento, a avaliacdo, a validacao,
a transparéncia e a utilizacdo pedagdgica dos dados das formagdes continuadas;
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DECRETA:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educag¢ao de Assuncao, a
Estratégia Municipal de Monitoramento e Avaliagdo das Formagdes Continuadas em
Alfabetizagdo - ESMAFOC, operacionalizada pelo SIMFORM - Sistema Municipal de
Monitoramento das Formagdes Continuadas.

§ 1° A ESMAFOC alcanga as agdes formativas destinadas aos profissionais da Rede Publica
Municipal que atuem na alfabetizacdo, nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, na
recomposi¢do das aprendizagens e, quando previsto no plano da a¢do, na transicdo da
Educagao Infantil para o Ensino Fundamental.

§ 2° Integram a ESMAFOC as formagdes promovidas diretamente pela Secretaria Municipal
de Educacgdo, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado da Paraiba, ou por
instituicao formadora vinculada por instrumento oficial.

§ 3° A inclusdo de acdo formativa no SIMFORM ndo substitui as regras de matricula,
frequéncia, avaliagdo, certificagdo ou prestacdo de contas estabelecidas pelo 6rgao ofertante.

Art. 2° Sdo objetivos da ESMAFOC:

I - identificar o publico-alvo previsto, os inscritos, os participantes e os concluintes de cada
acdo formativa;

IT - medir cobertura, participagao, conclusdo, tempestividade, qualidade cadastral e execucao
das providéncias decorrentes;

III - validar a origem, a completude e a consisténcia dos dados antes de sua consolidacao;
IV - organizar documentos comprobatorios e relatorios para gestdo, avaliagdo e prestacdo de
informagdes;

V - relacionar o planejamento formativo as necessidades pedagdgicas e aos resultados
agregados de aprendizagem;

VI - apoiar a busca ativa, a reposicdo e o ajuste das ofertas formativas, sem criar san¢@o ou
obrigacao funcional sem fundamento proprio;

VII - articular os registros municipais aos instrumentos vigentes do Ministério da Educagao
e da Secretaria da Educa¢ao do Estado da Paraiba;

VIII - assegurar transparéncia publica com prote¢do dos dados pessoais.
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Art. 3° Para fins deste Decreto, considera-se:

I - monitoramento: coleta, atualizac¢ao, conferéncia e acompanhamento continuo de dados e
documentos da execugdo das a¢des formativas;

II - avaliacdo: andlise periodica dos resultados, limites e efeitos observados, com emissao de
juizo técnico e proposi¢ao de ajustes;

IIT - prestacdo de informagdes: encaminhamento de dados e documentos a 6rgao competente,
parceiro ou instincia de controle, conforme finalidade e competéncia definidas;

IV - prestagdo de contas financeira: demonstragdo da aplicacao de recursos, exigivel somente
quando houver transferéncia, programa, convénio, termo, edital ou norma especifica;

V - publico-alvo previsto: conjunto de profissionais que atendam aos critérios previamente
definidos no plano da ac¢ao formativa;

VI - validagdo: procedimento documentado de conferéncia da fonte, completude,
consisténcia, duplicidade, temporalidade e aderéncia as regras da agao;

VII - resultados de aprendizagem: dados agregados oriundos de avaliagdes e registros
pedagbgicos oficiais, utilizados para diagndstico e planejamento, sem inser¢do de dados
individualizados de estudantes na PLAMFOC;

VIII - ag¢do formativa prioritaria: aquela assim definida no Plano Anual de Monitoramento e
Formagao, com base em diagndstico, politica oficial ou necessidade da Rede.

Art. 4° A ESMAFOC abrange os profissionais lotados ou em exercicio nas unidades
municipais que ofertem Anos Iniciais do Ensino Fundamental e os demais profissionais
incluidos em agdo formativa oficial relacionada a alfabetizagao.

§ 1° A relacdo das unidades escolares integra o Anexo V e serd conferida anualmente com o
cadastro oficial da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° A participagdo de profissionais da Educagado Infantil serd registrada quando a acao tratar
da transicdo, continuidade das aprendizagens ou politica oficial que inclua essa etapa.

§ 3° A eventual obrigatoriedade de participagdo dependerd de lei, regulamento funcional,
calendério escolar, jornada de trabalho ou ato de convocagdo expedido por autoridade
competente, observado o regime juridico dos profissionais.

Art. 4° O SIMFORM fica estendido as agdes de formagdo continuada destinadas aos
profissionais da Rede Publica Municipal que atuem nos Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental, do 1° ao 9° ano, aplicando-se, no que couber, as normas de cadastro,
monitoramento, validacdo, indicadores, metas, relatdrios, transparéncia e protecao de dados
previstas neste Decreto.

§1° Para os Anos Finais do Ensino Fundamental, o Plano Anual de Monitoramento e
Formacao devera considerar diagndstico—especifico da etapa, resultados agregados de
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aprendizagem, necessidades por componente curricular e demandas interdisciplinares
identificadas pela Secretaria Municipal de Educagao e pelas unidades escolares.

§ 2° Poderdo integrar o SIMFORM, entre outras, acdes voltadas a recomposicdo das
aprendizagens, avaliagdo, praticas pedagogicas, educagdo inclusiva, educagdo digital e
BNCC da Computagdo, educacdo integral, transicdo entre o 5° ¢ o 6° ano e demais
prioridades definidas no planejamento anual da Rede.

§ 3° O acompanhamento das agdes destinadas aos Anos Finais observard os mesmos
procedimentos de registro de publico-alvo, inscri¢do, participagdo, conclusao, carga horaria,
documentos comprobatorios, validagdo e providéncias decorrentes estabelecidos neste
Decreto e em seus Anexos.

§ 4° A ampliagdo prevista neste artigo ndo altera as finalidades especificas do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada e do Programa Alfabetiza Mais Paraiba, constituindo
extensao municipal do SIMFORM para fins de gestdo, acompanhamento e avaliagdo da
politica de formacao continuada da Rede Municipal de Ensino.

Art. 5° A ESMAFOC sera executada em articulagdo com o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada, com o Programa Alfabetiza Mais Paraiba e com outros programas federais ou
estaduais vigentes aos quais o0 Municipio tenha aderido.

Paragrafo unico. A referéncia a programa federal ou estadual nao dispensa a verificagdo
anual de sua vigéncia, de suas regras e do instrumento municipal de adesdo.

CAPITULO 11
DA GOVERNANCA E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° Compete ao Secretario Municipal de Educacao:

I - aprovar o Plano Anual de Monitoramento e Formacao, os relatorios anuais e a revisao da
ESMAFOC;

II - designar, por ato proprio, o coordenador da ESMAFOC, o gestor técnico do SIMFORM
e os respectivos substitutos;

I - decidir sobre providéncias administrativas que ultrapassem a competéncia da
Coordenacao Pedagogica;

IV - encaminhar a Procuradoria Municipal, a assessoria juridica, ao controle interno, ao setor
de pessoal, ao setor financeiro ou ao encarregado pelo tratamento de dados as matérias de
suas competéncias;

V - autorizar a publicacao dos dados agregados e dos relatorios publicos.
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Art. 7° Compete a Coordenagdo Pedagdgica, ou unidade que venha a sucedé-la:

I - coordenar a execug¢ao da ESMAFOC;

II - elaborar o Plano Anual de Monitoramento ¢ Formacao;

IIT - orientar as unidades escolares e os responsaveis pelas acdes formativas;

IV - consolidar e validar os dados, observado o fluxo do Anexo IV;

V - monitorar os indicadores ¢ as metas;

VI - emitir os relatérios previstos neste Decreto;

VII - propor agdes de busca ativa, reposi¢do, apoio pedagogico e revisao do planejamento;
VIII - manter o indice dos documentos comprobatdrios;

IX - articular o SIMFORM com os instrumentos oficiais da Unido e do Estado, quando
houver base normativa e necessidade administrativa.

Art. 8° O coordenador da ESMAFOC, o gestor técnico do SIMFORM e seus substitutos
serdo designados por portaria especifica, mediante indicacdo do cargo ou func¢do, sem
alteragdo deste Decreto a cada mudanga de agente publico.

§ 1° A designagao deverd indicar as atribui¢cdes operacionais, o periodo de atuacdo e o dever
de transicao dos arquivos e credenciais.

§ 2° A designagdo nao cria cargo, funcao gratificada ou vantagem remuneratoria.

Art. 9° Compete aos gestores escolares e aos coordenadores pedagogicos, no ambito de suas
atribuicoes:

I - confirmar o publico-alvo da unidade e comunicar alteracdes de lotacdo, afastamento,
substitui¢do ou exercicio em até trés dias tuteis da cié€ncia do fato;

IT - acompanhar inscri¢do, participacdo e conclusdo, sem substituir a responsabilidade do
ofertante pela certificacao;

IIT - encaminhar ou disponibilizar os documentos sob sua guarda nos prazos do Anexo IV;
IV - conferir os dados da unidade e responder as solicitagcdes de correcdo em até cinco dias
uteis;

V - apoiar a comunicagdo com os profissionais € as providéncias de busca ativa ou reposicao;
VI - preservar a confidencialidade dos dados pessoais e utilizar os acessos somente para
finalidade institucional.

Art. 10. O responsavel municipal pela acao formativa devera:

I - registrar o plano da acdo e os critérios de conclusdo antes do inicio da oferta;

IT - assegurar o registro de frequéncia e das atividades previstas;

III - entregar a relacdo final e os documentos comprobatdrios nos prazos do Anexo IV;

IV - informar cancelamento, mudanca de-cronograma ou alteracao dos critérios antes de sua

ailicagéo;
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V - registrar as necessidades pedagdgicas que motivaram a a¢do € o acompanhamento
posterior previsto.

Paragrafo unico. Obrigacdes de instituicdo externa, universidade ou parceiro dependerdo
de convénio, termo, acordo, plano de trabalho, edital ou outro instrumento oficial que as
estabelega.

CAPITULO 111
DOS INSTRUMENTOS, DOS DADOS E DOS DOCUMENTOS

Art. 11. Para fins deste Decreto, o SIMFORM corresponde ao conjunto organizado de
planilhas, formuldrios, repositorios, rotinas e interfaces oficiais utilizados para registrar,
validar, consolidar, analisar e documentar as a¢des formativas.

§ 1° O SIMFORM nio implica, por si sd, criagcdo de software, unidade administrativa, cargo
ou despesa.

§ 2° Sistemas e plataformas da Unido, do Estado e de instituicdes formadoras poderdo ser
utilizados como fonte, desde que o registro municipal identifique a origem, a data da extracao
e o responsavel pela importacao.

§ 3° Em caso de divergéncia, prevalecera a fonte oficial competente para o dado, com registro
da corregdo e da justificativa.

Art. 12. A Planilha Municipal de Monitoramento das Formag¢des Continuadas - PLAMFOC
integra o SIMFORM e observara o dicionario de dados do Anexo I.

§ 1° Cada agdo recebera identificador unico e versao do registro.
§ 2° A PLAMFOC devera conter o publico-alvo previsto, os dados da acdo, a situacdo de
cada profissional, a fonte documental, o responsavel pelo langamento, a data da atualizacao,

o responsavel pela validacdo e a data da validagao.

§ 3° Alteragao posterior ao fechamento do registro dependera de reabertura justificada e
preservacao do historico.

Art. 13. O registro individualizado sera limitado aos dados necessarios a gestao da agdo, a
certificacdo, a comprovagao perante 6rgao competente e a execug¢ao da politica publica.
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§ 1° O CPF sera registrado somente quando exigido pelo sistema oficial, pela institui¢ao
certificadora ou por norma aplicavel, em campo de acesso restrito.

§ 2° A matricula funcional ou codigo interno sera adotada como identificador preferencial
no uso municipal.

§ 3° Os estados cadastrais de inscrito, participante, em andamento, concluinte, desistente,
ndo concluinte, dispensado e cancelado observardo os critérios do Anexo I.

§ 4° Campos de observagao ndo deverao conter dado de saude, justificativo pessoal detalhada
ou informacao alheia a finalidade do monitoramento.

Art. 14. Os documentos comprobatdrios serdo organizados em repositdrio fisico ou digital
com indice, identificacdo da agdo, data, origem, responsavel e nivel de acesso, conforme o
Anexo VIII.

§ 1° Listas de frequéncia, relatérios do ofertante, registros de plataforma, certificados e
declaracdes oficiais constituem documentos primarios, conforme a natureza do dado.

§ 2° Atas, memorias, registros fotograficos e comunicagdes administrativas tém carater
complementar e ndo substituem, isoladamente, o documento primario exigido.

§ 3° O repositério devera preservar integridade, legibilidade, rastreabilidade e
disponibilidade pelo prazo definido na tabela de temporalidade aplicavel.

CAPITULO IV
DO FLUXO E DOS PRAZOS

Art. 15. O Plano Anual de Monitoramento ¢ Formacao serd aprovado até trinta e um de
margo de cada ano e conterd, no minimo:

I - diagnostico das necessidades formativas;

IT - agdes previstas e agdes prioritarias;

IIT - publico-alvo e estimativa por unidade;

IV - responsaveis e parceiros;

V - cronograma;

VI - critérios de participacao e conclusao;

VII - indicadores e metas anuais;

VIII - fontes de dados de aprendizagem a serem utilizadas;
IX - riscos operacionais e providéncias preventivas;

X - estratégia de transparéncia e protecao de dados.
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Art. 16. A agdo formativa municipal serd cadastrada no SIMFORM até cinco dias uteis antes
de seu inicio.

§ 1° A formagdo ofertada por 6rgio externo sera cadastrada em até dois dias uteis apos o
recebimento oficial da comunicagao, quando o Municipio nao dispuser das informagdes com
antecedéncia.

§ 2° O cadastro devera conter o plano, o publico-alvo, a carga horaria, o cronograma, o
ofertante, os critérios de conclusdo e o responsavel municipal.

Art. 17. Os registros de presenga e participagdo serdo atualizados em até cinco dias uteis
apos cada encontro ou liberacdo do dado pela plataforma.

§ 1° O responsavel pela acdo encaminharé o resultado final e os documentos primarios em
até dez dias uteis apds o encerramento.

§ 2° A unidade escolar respondera a pedido de confirmacdo ou correcdo em até cinco dias
uteis.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educagdo concluira a validagdo em até dez dias uteis
apos o recebimento completo dos dados finais.

§ 1° A validagdo verificard, no minimo, publico-alvo, duplicidade, completude, coeréncia
entre carga horaria e frequéncia, situacdo do cursista, documento-fonte, origem e
tempestividade.

§ 2° A inconsisténcia sera devolvida ao responsavel, que devera corrigir ou justificar em até
cinco dias uteis.

§ 3° A validag@o e as retificagdes serdo registradas em trilha de auditoria, conforme o Anexo
VII.

Art. 19. Identificada ndo participagdo ou ndo conclusdo em agdo prioritaria, a Secretaria
Municipal de Educagdo avaliard, com a unidade escolar, a causa administrativa ou
pedagogica e registrara a providéncia cabivel.

§ 1° A comunicagao de busca ativa ou oferta de reposicao ocorrera, quando possivel, em até
dez dias tteis ap0s a identificacao.

§ 2° A providéncia poderd incluir comunica¢do, apoio de acesso, ajuste de horario, reposicao,
nova turma ou replanejamento.
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§ 3° Este Decreto ndo autoriza puni¢do, desconto, avaliagdo funcional negativa ou restricao

de direito por ndo participagdao ou nao conclusao, os quais dependem de fundamento legal e
2

procedimento proprios.

CAPITULO V
DOS INDICADORES E DAS METAS

Art. 20. A ESMAFOC acompanharé os indicadores definidos no Anexo II, compreendendo,
no minimo:

I - cobertura do publico-alvo;

II - taxa de inscrigdo;

III - taxa de participacao;

IV - taxa de conclusio;

V - taxa de ndo participacao;

VI - taxa de ndo conclusio;

VII - cobertura das unidades escolares;

VIII - tempestividade da atualizagao;

IX - taxa de validagao;

X - tempestividade dos relatorios;

XI - aderéncia da formagao ao diagnostico de aprendizagem:;
XII - execucdo das providéncias decorrentes;
XIII - transparéncia publica;

XIV - taxa de inconsisténcia cadastral;

XV - carga horaria ofertada e cumprida.

§ 1° Os indicadores serdo calculados com base nas formulas, denominadores, fontes,
periodicidade e regras de desagregacao do Anexo II.

§ 2° Nenhum percentual serd divulgado sem indica¢do do denominador, do periodo e da data
de atualizacgao.

Art. 21. As metas progressivas constam do Anexo III e utilizardao o ano de dois mil e vinte
e seis como linha de base para os indicadores de alcance e conclusao.

§ 1° Metas de processo serao aplicadas desde dois mil e vinte e seis.

§ 2° As metas sdo parametros de gestao da politica e ndo constituem critério automatico de
responsabilizagdo individual de profissional ou unidade escolar.

§ 3° Quando o indicador ja estiver no teto previsto, a meta sera manter o patamar e reduzir
desigualdades entre unidades e grupostespeitada-aprotecao de dados.
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§ 4° A alteracdo de meta dependera de ato do Secretirio Municipal de Educagio,
acompanhado de nota técnica com linha de base, justificativa, impacto operacional e
manifestagdo juridica quando houver criacao de obrigacao.

Art. 22. Os indicadores poderao ser desagregados por unidade, funcdo, etapa, ano de
atuagdo, modalidade, territorio e grupo de andlise, desde que a divulgacdo ndo permita
identificar pessoa natural.

Paragrafo unico. Os painéis publicos ndo estabelecerdo ranqueamento nominal de
profissionais e deverdo contextualizar a dimensao do grupo, a fonte e as limita¢des do dado.

CAPITULO VI
DA INTEGRACAO COM OS RESULTADOS DE APRENDIZAGEM E DA
AVALIACAO

Art. 23. O planejamento formativo utilizard resultados agregados de avaliagdes diagnosticas,
formativas e somativas adotadas oficialmente pelo municipio, pelo Estado da Paraiba ou
pelo Ministério da Educagao, além de registros pedagogicos consolidados da Rede.

§ 1° O diagndstico devera identificar habilidade, etapa, grupo ou unidade que demande apoio
e registrar sua relacdo com a acao formativa proposta.

§ 2° Dados individualizados de estudantes ndo integrardo a PLAMFOC.

§ 3° O uso de dados de aprendizagem respeitard a metodologia, o periodo de aplicagdo, a
comparabilidade e as limitagdes da avaliagao.

Art. 24. A avaliacdo anual da ESMAFOC examinar:

I - execucdo do plano e cumprimento dos prazos;

I - cobertura, participagdo e conclusao;

III - qualidade e tempestividade dos dados;

IV - percepcdo dos participantes, quando houver instrumento proprio;

V - apropriacdo pedagogica registrada em acompanhamento, planejamento ou produgao
formativa;

VI - tendéncias dos resultados agregados de aprendizagem;

VII - desigualdades entre unidades e grupos;

VIII - execugdo das providéncias decorrentes.

§ 1° A associagdo entre formagao e aprendizagem sera tratada como contribuicdo possivel e
nao como relacao causal automatica.
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§ 2° A avaliagdo deste Decreto ndo substitui avaliagdo de desempenho funcional, avaliagao
institucional da escola ou avaliagao oficial da aprendizagem.

Art. 25. As conclusdes da avaliacdo anual resultardo em Plano de Providéncias, aprovado
em até vinte dias uteis apos o Relatorio Anual, com agdo, responsavel, prazo, indicador e
documento comprobatdrio.

CAPITULO VII
DOS RELATORIOS E DA TRANSPARENCIA

Art. 26. Serao produzidos:

I - registro de encerramento de cada agdo, em até quinze dias uteis ap6s a validagdo final;
I - painel gerencial trimestral, até o décimo quinto dia Util ap6s o término de cada trimestre;
III - Relatorio Consolidado Anual de Monitoramento e Avaliacdo, até trinta e um de margo
do ano seguinte.

§ 1° O conteudo minimo e os modelos constam do Anexo VI.

§ 2° A relacdo nominal de cursistas e os documentos que contenham dados pessoais serdo
mantidos em anexo administrativo restrito.

Art. 27. O Relatorio Consolidado Anual contera, no minimo:

I - agdes executadas, publico-alvo e unidades alcangadas;

IT - indicadores, metas, linha de base e série historica disponivel;

III - validagdes, inconsisténcias e retificagoes;

IV - analise das necessidades de aprendizagem e da aderéncia das formagdes;

V - providéncias adotadas e pendentes;

VI - limitagdes dos dados e riscos identificados;

VII - conclusdo avaliativa e proposta para o plano seguinte;

VIII - versdo publica sem dados pessoais e versdo administrativa com documentos de
suporte.

Art. 28. Serdo publicados no sitio oficial ou no Portal da Transparéncia do Municipio, em
até dez dias uteis apds a aprovagao:

I - este Decreto e seus anexos de acesso publico;

II - o Plano Anual de Monitoramento ¢ Formacgao;

III - os painéis trimestrais agregados;

IV - a versdo publica do Relatorio Consolidado Anual;

V - os atos de revisdo e as notas técnicas-destinadas-a publicidade.
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§ 1° Nao serdo divulgados nome, CPF, matricula, frequéncia individual, certificado,
justificativa pessoal ou combinacao de dados que permita reidentificagao.

§ 2° O acesso a documento restrito observara a Lei de Acesso a Informagdo, a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais e a regulamentacdo municipal.

Art. 29. O monitoramento, a avaliac¢do, a prestacdo de informagdes e a prestagao de contas
financeira constituem processos distintos.

§ 1° O SIMFORM produzira dados e documentos para monitoramento, avaliagao e prestacao
de informagoes.

§ 2° A prestagdo de contas financeira sera realizada no sistema, formato, prazo e unidade
responsavel definidos na norma especifica do recurso, sem substituicao pelo SIMFORM.

CAPITULO VIII
DA PROTECAO E DO TRATAMENTO DOS DADOS

Art. 30. O tratamento de dados pessoais observara a Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais, a Lei de Acesso a Informagdo e as normas municipais aplicaveis, com finalidade
publica, necessidade, adequagdo, seguranca, prevengao, transparéncia e responsabilizagao.

§ 1° O Municipio, por intermédio das unidades competentes, definird as operacdes de
tratamento, os perfis de acesso e o canal do encarregado pelo tratamento de dados.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacgdo disponibilizara aviso de privacidade especifico
para o SIMFORM.

Art. 31. O acesso aos dados individualizados serd concedido por perfil funcional e pelo
tempo necessario a atribuigao.

§ 1° O compartilhamento com Unido, Estado, institui¢do formadora ou 6rgdo de controle
sera limitado aos dados necessarios e devera indicar finalidade, base normativa, destinatario,
data e responsavel.

§ 2° Extragdes, corregdes e exportacdes serdo registradas, sempre que o recurso tecnologico
permitir.

§ 3° O uso de dispositivo ou conta pessoal para armazenamento permanente de dados do
SIMFORM ¢ vedado.
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Art. 32. A Secretaria Municipal de Educacao adotard medidas administrativas e técnicas de
controle de acesso, copia de seguranca, atualizagdo de credenciais, preservacao de registros,
resposta a incidente e descarte autorizado.

§ 1° A guarda e o descarte observarao a tabela de temporalidade, a legislagdo arquivistica e
eventual obrigacao de preservacdo para controle ou prestagao de informagodes.

§ 2° Incidente ou suspeita de acesso indevido serd comunicado imediatamente ao gestor
técnico e ao encarregado pelo tratamento de dados, preferencialmente em até vinte e quatro
horas da ciéncia, para avalia¢do e providéncias legais.

Art. 33. O pedido de acesso, corregdo ou informacdo formulado pelo titular sera
encaminhado ao canal municipal competente e atendido nos prazos da legislagao aplicavel.

Paragrafo unico. A retificacdo de dado no SIMFORM preservara a versao anterior, a data,
0 motivo e o responsavel pela alteragao.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS, DA REVISAO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Este Decreto nao autoriza pagamento de bolsa, prémio, gratificagcdo, diaria, ajuda
de custo, aquisi¢do, contratagdo, transferéncia ou aplicacdo de recurso vinculado.

Paragrafo tunico. Qualquer despesa ou uso de recurso dependera de dotacdo orgamentaria,
competéncia administrativa, procedimento de contratagdo ou execucdo aplicavel e norma
especifica do Municipio, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo, do
Ministério da Educacgdo, do Estado da Paraiba ou do instrumento de parceria.

Art. 35. A ESMAFOC sera revista anualmente até trinta de abril, ap6s a aprovacdo do
Relatorio Consolidado Anual.

§ 1° A revisdo examinara indicadores, metas, fluxos, riscos, politicas federais e estaduais
vigentes, cadastro das unidades, protecdo de dados e capacidade operacional.

§ 2° A manutencao sem alteracao também sera registrada em nota técnica.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educacao podera expedir instrugdo, formulério, manual,
nota técnica e modelo necessario a execucao deste Decreto.

Paragrafo Unico. Ato complementar ndo podera alterar objeto, ambito, responsabilidades
essenciais, categorias de dados pessoais, metas, sangdes, despesas ou direitos previstos neste

Decreto.
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Art. 37. Os casos omissos serdao decididos pelo Secretario Municipal de Educagao, com base
em nota técnica da Coordenagao Pedagogica.

Paragrafo unico. Questdo juridica, financeira, funcional, de controle interno ou de prote¢ao
de dados sera submetida a unidade competente antes da decisdo, e a solugao nao podera criar
sancdo, despesa ou obrigacdo sem fundamento normativo.

Art. 38. Para a implantacao inicial:

I - o coordenador da ESMAFOC, o gestor técnico e os substitutos serdo designados em até
dez dias uteis;

IT - os modelos, o aviso de privacidade e os perfis de acesso serdo aprovados em até trinta
dias;

III - os registros do ano letivo de dois mil e vinte e seis serdo incorporados em até sessenta
dias, com indicacao da fonte e da data de inser¢ao;

IV - dados de anos anteriores somente serdo incorporados quando ja estiverem
legitimamente sob guarda municipal e forem necessarios a finalidade publica declarada, com
marcagdo de registro historico;

V - a insercdo posterior de dado histérico ndo produzird sangdo retroativa.

Art. 39 Fica revogadas as disposi¢des contrarias.
Art. 40. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Assungao/PB, 11 de novembro de 2026.

WAGNER FELIPE DE OLIVEIRA Assinado de forma digital por WAGNER
FELIPE DE OLIVEIRA VILAR:08927704495

VILAR:08927704495 Dados: 2026.11.12 19:35:49 -03'00"

WAGNER FELIPE DE OLIVEIRA VILAR
Prefeito Municipal

E-mails: prefeitura.assuncao@bol.com.br
gabinete@assuncao.pb.gov.br

Rua Tereza Balduino da Nobrega, S/N, Centro
CEP: 58.685-000 - Assuncao - PB




		2026-11-12T19:35:49-0300
	WAGNER FELIPE DE OLIVEIRA VILAR:08927704495




